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INFORMAZIONI PERSONALI  Antonio Campanile
@ Via Pier Paolo Pasolini,3,80029 S.Antimo (NA)

(43478828676

<]

antoniocampanile89@outlook.it

Luogo di nascita: Napoli

Data di nascita:12/08/1989

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Diplomadi Liceo Scientifico presso Liceo Scientifico “Carlo Mirandai” di Frattamaggiore
(NA), votazione 63/100, conseguito nell’anno scolastico 2007/2008

LINGUA MADRE INGLESE (LIVELLO SCOLASTICO)

ALTRE LINGUE SPAGNOLO (LIVELLO SCOLASTICO)

SOFT SKILL
AUTONOMIA: 10 CONSEGUIRE OBIETTIVI : 10
FIDUCIA IN SE STESSI: 10 GESTIRE LE INFORMAZIONI: 10
FLESSIBILITA/ADATTABILITA:10 ESSERE INTRAPRENDENTE/SPIRITO DI INIZIATIVA:10
RESISTENZAALLO STRESS:10 CAPACITA COMUNICATIVA: 10

CAPACITA DI PIANIFICARE E ORGANIZZARE: 10 PROBLEM SOLVING: 10
PRECISIONE/ATTENZIONE Al DETTAGLI: 10 TEAM WORK: 10
APPRENDERE IN MANIERA CONTINUATIVA: 10 LEADERSHIP:10

COMPETENZE COMUNICATIVE E RELAZIONALI:

+  OTTIME COMPETENZE RELAZIONALI E APPLICATIVE SVILUPPATE NELL'AMBITO DELLA FORZA
ARMATA

+  OTTIME CAPACITA DIADATTAMENTO E APPRENDIMENTO


mailto:antoniocampanile89@outlook.it

COMPETENZE INFORMATICHE:

+  OTTIMAPADRONANZA E CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI MICROSOFT OFFICE, OUTLOOK EXPRESS,
INTERNET EXPLORER, GOOGLE CHROME, MOZILLA FIREFOX, ADOBE READER.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da Dicembre 2008 Militare Esercito. Inizio il mio percorso nella Forza Armata prestando servizio presso il Comando Brigata
Garibaldi (Caserta ).
Da Ottobre 2017 trasferimento presso 11° Reggimento Flaminia & impiegato presso lo Stato Maggiore Esercito (Roma)

PRINCIPALI ATTIVITA E RESPONSABILITA:
— Attivita’ in ambito Nazionale Addetto alla Sicurezza operazione “ Strade Sicure” su piazza di Napoli e Caserta
—  Attivita’ Addestrative in Ambito Nazionale (Puglia-Sardegna)
—  Addetto alla Sala Operativa durante emergenza Rifiuti in Campania (2012-2014)
—  Addetto Segreteria + Cau ad Autorita di Forza Armata (dal 2017 ad oggi..)

COMPETENZE E OBIETTIVI RAGGIUNTI:

Capacita di svolgere i compiti assegnati con impegno determinazione e soprattutto dedizione; applicazione di uno stile di lavoro
orientato al continuo miglioramento e alla piena partecipazione e configurazione negli obiettivi di FA. essere aperti alle novita,
disponibilita a collaborare con le persone con diversi punti di vista, capacita di rapportarsi con persone, autorita e popoli diversi
capacita di riconoscere le proprie lacune ed aree di miglioramento, saper lavorare in autonomia, essere consapevoli che nella vita
c'é sempre da imparare.

INFORMAZIONI AGGIUNTIVE

Patente di guida: A1+B
Certificazione informatica: EIPASS 7 MODULI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 ™ Codice in
materia di protezione dei dati personali”.



